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Gasgrid Finland Oy:s och dess koncernbolags hållbarhets-
krav för leverantörer 
 
Gasgrid strävar efter att vara en tillförlitlig affärspartner och 
bedriver sin verksamhet i enlighet med de etiska riktlinjer 
som fastställs i bolagets verksamhetspolitik. Gasgrids 
engagemang för ansvarsfull och etisk affärsverksamhet syns 
inte bara i den egna personalens agerande, utan också 
genom att affärs- och samarbetspartners förbinder sig att 
följa dessa riktlinjer.  
 
Gasgrids hållbarhetsanvisning för leverantörer (nedan 
”Hållbarhetsanvisningen”) fastställer hållbarhetskraven för 
Gasgrids leverantörer (nedan ”Leverantörerna”). Med 
Leverantörer avses i detta sammanhang varje juridisk person 
och dess underleverantörer i första ledet som direkt erbjuder 
eller medverkar till att erbjuda Gasgrid produkter, 
komponenter, material eller tjänster.  
 
Denna etiska anvisning grundar sig på principerna för hållbar 
utveckling i FN:s Global Compact-initiativ. 

 

1 Affärsprinciper och transparens  
 
Gasgrids Leverantörer ska följa alla lagar och bestämmelser 
som är tillämpliga på deras verksamhet. Om denna etiska 
anvisning till någon del strider mot nationella lagar eller 
bestämmelser ska Leverantörerna följa de strängare kraven.  
 
Intressekonflikter  
Leverantörerna ska undvika situationer där en 
intressekonflikt uppstår mellan dem och Gasgrid samt 
förebygga och/eller utan dröjsmål underrätta Gasgrid om 
eventuella befintliga eller förutsebara intressekonflikter.  
 
Korrekt information, dataskyddsregler och rättvis 
konkurrens  
Leverantörerna ska förbinda sig att skydda Gasgrids 
information och säkerställa att konfidentialiteten bevaras. 
Leverantörerna förbinder sig att behandla personuppgifter 
och annan information på ett korrekt sätt i enlighet med 
tillämpliga lagar och bestämmelser samt Gasgrids 
anvisningar. Leverantörerna ska lämna korrekta och 
relevanta ekonomiska och andra uppgifter om sin 
affärsverksamhet, marknadsföra ansvarsfullt och konkurrera 
på ett rättvist och jämlikt sätt i enlighet med tillämpliga 
konkurrenslagar och konkurrensbestämmelser. 
Leverantörerna ska ha rutiner som säkerställer att ledningen, 
arbetstagarna eller andra företrädare inte deltar i 
konkurrenshindrande eller konkurrensbegränsande 
åtgärder.  
 
Åtgärder mot korruption, mutor och penningtvätt  
Gasgrids Leverantörer, inklusive ledningen, arbetstagarna 
och de parter som företräder Leverantörerna, förväntas 
agera ärligt och etiskt i all sin affärsverksamhet. Alla former 
av utpressning, mutor eller korruption, såsom att erbjuda, 

lova, ge eller ta emot otillbörliga förmåner, inklusive 
olämpliga betalningar såsom smörjpengar eller mutor till 
arbetstagare eller organisationer, är förbjudna. 
Leverantörerna ska följa alla lagar och bestämmelser om 
penningtvätt och integritetsskydd som är tillämpliga på deras 
verksamhet. Leverantörerna ska ha rutiner för att förebygga 
mutor, korruption och grå ekonomi.  
 
Leverantören får inte ge Gasgrids företrädare gåvor eller 
gästfrihet i någon situation där detta kan påverka eller 
förefalla påverka företrädarens beslut som gäller 
Leverantören.  
 
Handelssanktioner  
Leverantörerna ska följa de handelssanktioner som införts av 
EU, USA, Storbritannien eller FN. Leverantörerna och deras 
verkliga förmånstagare får inte heller själva vara föremål för 
sådana sanktioner.   
 

2 Månskliga rättigheter 
 
Gasgrid respekterar de mänskliga rättigheterna i all sin 
verksamhet och förutsätter detsamma av sina Leverantörer. 
Gasgrid godtar under inga omständigheter användning av 
tvångsarbete, svart arbetskraft eller barnarbete. Gasgrids 
Leverantörer ska stödja och respektera internationellt 
erkända mänskliga rättigheter, såsom de rättigheter som 
fastställs i den allmänna förklaringen om de mänskliga 
rättigheterna (UDHR), den internationella konventionen om 
medborgerliga och politiska rättigheter (ICCPR) samt den 
internationella konventionen om ekonomiska, sociala och 
kulturella rättigheter (ICESCR). Leverantörerna ska också 
säkerställa att de inte på något sätt medverkar till 
kränkningar av de mänskliga rättigheterna. Leverantörerna 
ska stödja förverkligandet av de mänskliga rättigheterna och 
vidta begränsande och korrigerande åtgärder om 
kränkningar upptäcks. 

 

3 Arbetsrelaterade standarder 

  
Föreningsfrihet  
Gasgrids Leverantörer ska erkänna och respektera 
arbetstagarnas föreningsfrihet och deras rätt att fritt välja 
sina företrädare. Leverantörerna ska också erkänna 
arbetstagarnas rätt till kollektiva förhandlingar. 
Leverantörerna får inte diskriminera arbetstag-
arrepresentanter eller fackföreningsmedlemmar och inte 
heller begränsa deras möjlighet att sköta sina representativa 
uppgifter på arbetsplatsen. 
 
Tvångsarbete  
Gasgrids Leverantörer får inte använda tvångsarbete. 
Arbetstagarna ska ha rätt att lämna sitt arbete efter en skälig 
uppsägningstid i enlighet med nationell lag och/eller  avtal. 
Arbetstagarna får inte krävas på penningdepositioner och 
arbetsgivaren får inte hålla inne identitetshandlingar.  
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Arbetstid och löner  
Gasgrids Leverantörer ska säkerställa att varje arbetstagare 
har ett begripligt, skriftligt arbetsavtal där 
anställningsvillkoren anges. Lönen och villkoren ska vara 
rättvisa och skäliga samt minst motsvara nationell 
lagstiftning eller branschstandard, beroende på vilken som 
ställer högre krav. Arbetstiden ska följa nationell lagstiftning. 
Leverantörerna ska följa tillämpliga lagar om arbetstid, 
minimilön, övertid, tillräckliga pauser och vilotid, 
sjukfrånvaro, semester, föräldraledighet och obligatoriska 
förmåner såsom social trygghet. 

 
Barnarbete och unga arbetstagare  
Gasgrids Leverantörer får under inga omständigheter 
använda barnarbete. Leverantörerna ska följa den 
minimiålder som fastställs i lokal lagstiftning eller den 
minimiålder på 15 år som Internationella 
arbetsorganisationen (ILO) har fastställt, beroende på vilken 
som är högre. Unga personer under 18 år får inte utföra 
farligt arbete eller arbete som äventyrar deras hälsa, 
säkerhet eller moral. Leverantören ska ha metoder för att 
följa upp att kraven uppfylls. 
 

Icke-diskriminering  
Gasgrids Leverantörer ska behandla sina egna och 
underleverantörernas arbetstagare med respekt och 
värdighet samt erbjuda alla lika möjligheter opartiskt och 
fördomsfritt. Ingen får diskrimineras på grund av etnicitet, 
kön, sexuell läggning, civilstånd, graviditet, föräldraskap, 
religion, social bakgrund, politisk åsikt eller motsvarande 
omständigheter. Hot om våld, kroppslig bestraffning, fysiska 
eller verbala övergrepp samt andra former av olagliga 
trakasserier är strängt förbjudna.  

 
Hälsa och säkerhet  
Gasgrids Leverantörer ska erbjuda sina arbetstagare en säker 
och hälsosam arbetsplats som uppfyller tillämpliga lagar och 
bestämmelser. Leverantörerna ska säkerställa att deras 
arbetstagare och underleverantörer får ändamålsenlig 
information om hälsa och säkerhet samt den utbildning och 
skyddsutrustning som behövs. Leverantörerna ska i 
tillämpliga delar följa Gasgrids allmänna HSE-krav. Under 
arbetstid ska Leverantörerna på arbetsplatsen åtminstone 
erbjuda sina arbetstagare och underleverantörer 
dricksvatten, rena toaletter, tillräcklig ventilation och 
uppvärmning/kylning, nödutgångar, ändamålsenlig 
belysning samt tillgång till första hjälpen-utrustning eller 
annan utrustning för akut vård. 
 

Förebyggande av alkohol- och droganvändning på 
arbetsplatsen  
Gasgrid är en alkohol- och drogfri arbetsplats. 
Leverantörernas arbetstagare och underleverantörer får 
endast arbeta hos Gasgrid när de är nyktra och drogfria. 
Leverantörerna ska ha rutiner för förebyggande åtgärder mot 
missbruk av alkohol och droger. Gasgrid förbehåller sig rätten 
att utföra slumpmässiga tester av Leverantörernas 

arbetstagare när de arbetar i Gasgrids lokaler och på Gasgrids 
arbetsplatser. 
 
4 Miljö  
 
Gasgrids Leverantörer ska följa alla tillämpliga miljökrav som 
fastställs i relevanta lagar, bestämmelser och miljötillstånd. 
Leverantörerna ska stödja försiktighetsprincipen vid 
miljöutmaningar och vidta nödvändiga åtgärder för att 
främja miljöansvar. Leverantörerna ska identifiera 
miljökonsekvenserna av sin egen verksamhet och vid behov 
genomföra förbättringsåtgärder. Leverantörerna förväntas 
sträva efter att minska energi- och vattenanvändningen, 
minimera mängden avfall och utsläpp till luft, vatten och 
mark samt begränsa negativa konsekvenser för den 
biologiska mångfalden och klimatet.  
 
Leverantörerna uppmuntras att beakta verksamhetens 
klimatpåverkan och sträva efter att minska utsläppen av 
växthusgaser, om detta är skäligt med hänsyn till branschen. 
Leverantörerna förväntas främja cirkulär ekonomi och 
uppmärksamma effektiv materialanvändning samt 
produkternas livscykelpåverkan. Leverantörerna 
uppmuntras att utveckla sin teknik i en mer miljövänlig 
riktning.   

 
5 Transparens i affärsverksamheten  

 
Gasgrids Leverantörer ska vara korrekt grundade och följa 
tillämplig lagstiftning och vara juridiska personer med rätt att 
bedriva näringsverksamhet. Leverantörerna ska på ett 
korrekt sätt fullgöra sina lagstadgade skatter och andra 
avgifter och skyldigheter som myndigheterna har fastställt. 
Leverantörerna ska ha rätt att ingå avtal med Gasgrid och 
förmåga att fullgöra sina förpliktelser på behörigt sätt. 
Leverantörerna förutsätts ha tillräcklig riskhantering och 
vidta åtgärder för att säkerställa kontinuiteten i den egna 
verksamheten. 
 
6 Efterlevnad av Hållbarhetsanvisningen 
 
Gasgrids Leverantörer ska på begäran visa beställaren hur de 
säkerställer efterlevnaden av denna Hållbarhetsanvisning, 
lämna uppgifter till Gasgrid på begäran samt tillåta revisioner 
på plats som utförs av Gasgrid eller av en extern 
revisionspartner som företräder Gasgrid. En väsentlig 
överträdelse av Hållbarhetsanvisningen eller upprepad 
vägran att lämna begärda uppgifter kan leda till att 
samarbetet med Gasgrid avslutas.  
 
Gasgrids Leverantörer ombeds att rapportera alla 
överträdelser eller misstänkta överträdelser av Hållbarhets-
anvisningen via Gasgrids visselblåsarkanal, som är tillgänglig 
för både interna och externa intressenter. Anmälan kan göras 
anonymt på vår webbplats: Whistleblowing Channel).  
 
Denna Hållbarhetsanvisningen ändras då och då. Den senaste 
versionen finns tillgänglig på: Hållbarhet. 

https://gasgrid.ilmoituskanava.fi/#/
https://gasgrid.fi/sv/om-oss/hallbarhet/god-foretagsmedborgare/

