
Vastuullisuusohjelman toteuma 2022
Olennainen asia Teema Tavoitteet strategiakauden loppuun 2023 Visio 2035 Toteuma 2022

Erinomainen 
yrityskansalainen

• Läpinäkyvä ja eettinen 
liiketoiminta ja hallintotapa

• Luotettava ja puolueeton 
kumppani

• Vastuullinen hankinta ja 
toimittajayhteistyö

• Luonnon monimuotoisuuden 
edistäminen

• Läpinäkyvä ja luotettava toiminta yhteiskunnassa 
sekä toiminnan kytkeminen kansainvälisesti 
tunnistettuun viitekehykseen  

• Tasapuolinen toiminta sidosryhmien kanssa
• Vastuullinen hankinta ja toimittajayhteistyö
• Vieraslajien haitallisten vaikutusten estäminen 

ja vähentäminen

Roolimalli 
yhteiskunnassa

• Tehty esiselvitys liittymisestä Global Compactiin ja valmistelut 
tehdään vuoden 2023 aikana. 

• Sidosryhmien kuuleminen, avoin viestintä ja osallistaminen.
• Toimittajien luokittelu, suorituskyvyn arviointi, toimittaja-auditointi.
• Torjuntatoimet suoritettu Länsimäen paineenvähennysasemalla, 

Ojanteen paineenvähennysasemalla monivuotinen torjunta jatkuu. 

Ihmiset ja 
kulttuuri

• Osallistava työpaikka
• Hyvinvoiva henkilöstö
• Motivoiva ja kannustava 

työskentelykulttuuri

• Osallistava johtaminen ja yhdessä tekeminen
• Hyvinvoiva ja ammattitaitoinen henkilöstö
• Motivoiva ja kannustava työskentelykulttuuri

Erinomainen 
työtyytyväisyys 
ja työskentely- 
kulttuuri

• Arvojen mukainen toiminta ja osallistava johtaminen.
• Henkilöstökyselyn tulosten keskiarvo 4,25 ja 4,22. 

Koulutuspäivien lukumäärä 12 h/hlö.
• Laadukas esihenkilötyö, kehitys- ja "mitä kuuluu"-keskustelut säännöllisesti. 

Toimitusvarmuus 
ja turvallisuus

• Korkea toimitusvarmuus 
• Kaasun turvallinen siirto 
• Turvallinen työpaikka 

• Huippuluokan toimitusvarmuus
• Kaasun siirrossa ei onnettomuuksia
• Tapaturmaton työpaikka

Edelläkävijä 
Euroopan 
siirtoyhtiöihin 
verrattuna

• 0 kpl suunnittelemattomia toimituskatkoja.
• 0 kpl onnettomuuksia.
• 0 kpl tapaturmia oman tai toimittajien toiminnassa.
• Turvallisuuskävelyjä 183 kpl ja havaintoja 237 kpl. 

Kohti 
hiilineutraaliutta

• Asiakkaiden ja yhteiskunnan 
hiilineutraaliustavoitteiden 
tukeminen

• Kohti hiilineutraalia kaasun 
siirtoa

• Kaasun toimitusketjun 
vastuullisuus

• Asiakkaiden ja hiilineutraalin yhteiskunnan 
tukeminen puhtailla kaasuilla

• Kaasujen siirron CO2-päästöjen 
vähentäminen –15 % 

• Yhden kaasun toimitusketjun 
vaikutusten arviointi laadittu

Puhtaat kaasut 
mahdollistavat 
hiilineutraalin 
yhteiskunnan

• Siirretty tiekartan toteuttamista, kunnes raaka-ainetiekartan 
mukaisia päästöjä voidaan laskea. 

• Oman toiminnan scope 1–2 päästöt 10 100 t CO2e.
• Laadittu ympäristöselvitys vedyn siirtoinfrajärjestelmän demonstraatioprojektista. 

Tulevaisuuden 
siirtoalusta

• Energia- ja raaka- 
ainejärjestelmän kehitys 

• Tulevaisuuden siirtoalustan 
perusteiden rakentaminen

• Tutkimuksen ja innovaatioiden 
edistäminen

• Näkemys tulevaisuuden energia- ja raaka-
ainejärjestelmän kehityksestä muodostettu 
ja Gasgridin rooli kirkastettu

• Tulevaisuuden siirtoalustan, liiketoimintojen 
ja palveluiden perusteet määritetty

• TKI-toiminnan verkostot ja rakenteet luotu

Puhtaiden 
kaasujen siirto-
järjestelmä 
on kehitetty

• Gasgrid on analysoinut toimintaympäristöä ja strategiaansa sekä tulevaisuuden 
erilaisia kehityspolkuja ja skenaarioita energia- ja raaka-ainejärjestelmän osalta 
sekä luonut vetyinfrastruktuurin ja markkinan kehitykselle tiekartan.

• Gasgrid on saanut mandaatin kehittää kansallista ja kansainvälistä 
vedynsiirtoinfrastruktuuria, perustanut tytäryhtiön ja organisoitunut toteuttamaan 
liiketoiminnan ja palveluiden kehitystä.

• Gasgrid on luonut selkeät toimintatavat ja rakenteet TKI-toimintaa 
varten sekä kattavan kumppani- ja sidosryhmäverkoston.


